
 
 

 
 

 
 
 
 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 061 - DEL DÍA 01 DEL MES DE OCTUBRE DEL AÑO 2021 

OBJETIVO (S) JORNADA MAÑANA: TRANSFERENCIA SENA EMPRENDE RURAL JORNADA TARDE: SOCIALIZACIÓN GUÍAS DE APRENDIZAJE. 

N 
o. 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

No. DOCUMENTO PLANT 

A 

CONTRATIST 

A 

OTRO 

¿CUAL 

? 

DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SE 

NA 

AUTORIZA 

GRABACIÓ 
N 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
1 ANDRES FELIPE 

MILLER 
1115078840  SI  SENA-CAB andresfelipemiler@ 

gmail.com 
3007280048 SI 

 
2 ANAYANSI MUÑOZ 

DIAZ 
1115064947 SI   SENA- CAB ANMUNOZD@SEN 

A.EDU.CO 
3153477464 SI 

 
3 PAULA ANDREA 

LÓPEZ 
38796006  SI  SENA- CAB ploeza@sena.edu.c 

o 
3162807792 SI 

 

4 CAMILO JOSE 
ARGUELLES 
OROZCO 

1115063657  SI  SENA_CAB cjarguelles@sena.e 
du.co 

3152669297 SI 

 

5  
MARIO CRISTÓBAL 
ARIZA 

 
14896466 

 
SI 

   

SENA - CAB 

 

mcarizaa@sena.ed 
u.co 

 

3162911422 

 

 
Si 

 

 
6 JHON ALEJANDRO 

VASCO GOMEZ 
1115083263  SI  SENA-CAB javascog@sena.edu 

.co 
3153915942 SI 

 

7 DIEGO HERNÁN 
ROJAS 

16713145 X   SENA- CAB diego.rojas@sena.e 
du.co 

 SI 

 
8 JUAN CARLOS 

MONSALVE MARIN 
94255876  SI  SENA-CAB jcmonsalvem@sena 

.edu.co 
3113332124 SI 

 

 

9 BETSABEH CRITINA 
PATIÑO MESA 

1115073064  SI  SENA- CAB cpatinom@sena 
.edu.co 

3184741763 SI  

 

10 MILTON FABER 
MORALES MARIN 

14799457  SI  SENA – CAB mfmoralesm@sena. 
edu.co 

3174681122 SI 

 

11 MARYNELI URBANO 
MUÑOZ 

59705062 X   SENA - CAB marurbano@sena.e 
du.co 

23272 SI 
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12  

JESÚS ARBEY 
MESA LONDOÑO 

 

94428680 
 

X 

   

SENA - CAB 
 

jesmesa@sena.edu. 
co 

 

3023446028 
 

SI 
 

 

13 DIANA EMILCE 
RODRIGUEZ 
AREVALO 

35426218  SI  SENA-CAB derodriguez@sena. 
edu.co 

3204414702 SI 

 

14 VICTORIA EUGENIA 
PRIETO 

38868482  SI  SENA - CAB vprietop@sena.edu. 
co 

3182267062 SI 

 
15 EDISON STEVE 

RODRIGUEZ 
FORERO 

7183383 X   SENA/CAB edrodriguez@sena. 
edu.co 

3046541553 Si  

16 SANDRA PATRICIA 
GIL BOHORQUEZ 

43440950  SI  SENA-CAB spgil@sena.edu. 
co 

322464837 SI 
 

 

 
 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 061 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Programar actividades de semana de alistamiento 

 
CIUDAD Y FECHA: 

 

Guadalajara de Buga, 01 de octubre de 
2021 

HORA INICIO: 
 

08:00 am 

HORA FIN: 
 
2:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: 

 
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 

 Valle del cauca 

 Sena CAB 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo y revisión de la agenda del día 

2. Programar actividades de semana de alistamiento 

3. Actualizar drive con las actividades, competencias y resultados de aprendizaje 

4. Revisar actividades de alistamiento de formación complementaria 

4.1. SER 

4.2. AGROSENA 

4.3. Agropecuaria y ambiental    

5. Programar acompañamiento de jornada de inducción  

6. Reunión con el instructor formador Edinson Steve Rodríguez sobre: “Transferencia 

de conocimientos lectura situada para la exploración y la planeación de la escritura” 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 
 

 Organizar aspectos varios correspondientes a la estrategia de la semana de 
alistamiento y actividades. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

 Siendo las 8:00 am y teniendo en cuenta el orden del día se da inicio a la jornada 
de reunión, iniciando con la definición de actividades por equipos de trabajo, a 
saber:  
- Lunes: actividad con SER – AGROSENA 

Acompaña la actividad Diana Rodríguez – Andrés Miller 
- Martes: Actividad con AgroAmbiental  

Acompaña la actividad Alejandro Vasco – Victoria Prieto – Marinelly Urbano  
- Jueves: Actividad de Inducción a programas de formación nuevos  

Acompaña la actividad Anayansi Muñoz – Sandra Gil  
 

 Para la jornada de inducción, se tendrá acompañamiento de Bilingüismo, 
Seguimiento y Derechos Fundamentales  

 

 Jornada de actividades presenciales lideradas por Bienestar al Aprendiz, el equipo 
de la Estrategia Didáctica Más Ser realizará acompañamiento los siguientes días: 
- Martes – Agroindustria  

Acompañamiento por parte de: Cristina Patiño – Diana Rodríguez – Andrés 
Felipe Miller 



-  Miércoles – Agropecuaria y Ambiental 
Acompañamiento por parte de: Juan Carlos Monsalve – Sandra Patricia Gil 
 

-  Jueves - Comercio y Servicios  
Acompañamiento por parte de: Liliana Mejía – Jhon Vasco – Diego Rojas 

 

 Realización y revisión de las guías de la competencia Promover y guías integradas 
de acuerdo a las competencias nuevas 

- Fase 1 – Anayansi Muñoz – Andrés Miller – Juan Carlos Monsalve -  
- Fase 2 – Andrés Miller – Liliana Mejía – Victoria Prieto – Diego Rojas – 

Marinelly Urbano 
- Fase 3 – John Vasco – Camilo Argüelles – Arbey Mesa 
- Fase 4 – instructores encargados Sandra Gil – Diana Rodríguez – Paula López 

- Milton Morales  
- Fase 5 – Diana Rodríguez – Anayansi Muñoz - Paula López – Marinelly Urbano 

 

 Revisión de la programación y asignación de fichas a cada instructor del equipo de 
integralidad. 

 

 Revisión del avance de la realización de las guías de Cursos complementarios:  
- HABILIDADES PARA LA VIDA 

Instructores a cargo: Juan Carlos Monsalve – Camilo Argüelles   
- LIDERAZGO EFECTIVO 

Instructores a cargo: Sandra Gil – Margarita Atehortúa – Milton Morales  
- FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS BLANDAS PARA LA VIDA 

Y LA PRODUCTIVIDAD 

Instructores a cargo: Anayansi Muñoz – Andrés Miller – John Vasco 
 

 Acompañamiento por parte del instructor Formador, Edison Steve Rodríguez, 
temas a tratar:  

- Guías de aprendizaje competencia Promover, finalidad estipular fechas para 
socialización 

- Semana de alistamiento referente a organizar guías de aprendizaje 
competencia Promover… y competencias nuevas, integradas en cada guía de 
aprendizaje  

- Sesión de formación enfocada a: “Transferencia de conocimientos lectura situada 

para la exploración y la planeación de la escritura” – Escuela Nacional de 

Instructores – Rodolfo Martínez Tono. 

 

 Cierre de la jornada 2:00pm. 
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CONCLUSIONES 
 

 Como Equipo de integralidad, se acompaña las actividades lideradas por Bienestar al 
aprendiz en semana de alistamiento del 04 al 08 de octubre. 

 Revisión de guías de aprendizaje de acuerdo a la competencia abordada y recopilación 
de material de apoyo 

 Revisión de cursos complementarios, realización de guías de aprendizaje 

 Acompañar y liderar actividades de Agrosena, SER, e Inducción a aprendices de los 
diferentes programas de formación orientados por el CAB 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la 
información: 

 

La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA       PRIVADO X    SEMIPRIVADO        SENSIBLE 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

 
Registro Fotográfico 
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